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PROGRAMME DE FORMATION 
 

Formation 

Essentiel du Supply Chain Management 

 

 

Objectifs 

Objectifs pour l’apprenant : 

 Acquérir les connaissances de base du Supply Chain Management 

 Acquérir le vocabulaire de base des métiers associés au Supply Chain Management 

 Comprendre l'importance du décloisonnement des métiers pour planifier et piloter les flux afin de mieux servir les clients 

 Comprendre les bases de la gestion des stocks et du pilotage de la performance avec les fournisseurs 

 Se positionner dans la supply chain et identifier son utilité et influence sur celle-ci 
 
Objectifs pour l’entreprise : 

 Aligner les équipes sur une vision partagée de la Supply Chain et l’utilisation d’un vocabulaire commun 

 Préparer les équipes à un décloisonnement des métiers 

 Sonder les appétences en termes de Supply Chain Management et identifier les collaborateurs à positionner sur des postes 
opérationnels 

 Rappeler les principes essentiels du Supply Chain Management aux personnes dont la dernière formation remonte à plus de 5 
ans. 

 
A la fin de la formation, le stagiaire sera capable de : 

− Comprendre ce qu'est une supply chain, ses principaux enjeux, les différents flux et les indicateurs associés 

− Comprendre les effets contre-productifs du fonctionnement en silos 

− Comprendre le principe du modèle MRP2 et identifier les types de décision par niveau  

− Comprendre  les coûts des stocks et les bases de la gestion des stocks 

− Connaître les bases du pilotage de la performance avec les fournisseurs 

− Comprendre l'importance des données au sein des outils digitaux et de leur paramétrage 

− Se positionner dans la supply chain et identifier son utilité et influence sur celle-ci 
 
Public et pré-requis 

Personnes démarrant en Supply Chain (approvisionneurs, ordonnanceurs, planificateurs, acheteurs, logisticiens, gestionnaires de 
stock, gestionnaires ADV) 
Personnes travaillant en Supply Chain sur le terrain et souhaitant acquérir les connaissances théoriques 
Personnes travaillant avec la Supply Chain : Production, Qualité, Bureau d’études, Finance, Commerce, Informatique 
Managers qui ont besoin de comprendre le fonctionnement de la Supply Chain 
 
Aucun : la formation ESCM est destinée à comprendre la structure et les enjeux de la Supply Chain et du Supply Chain Management 
et ne nécessite aucune formation ni expérience spécifique. 
 
Suite de parcours et débouché 

Prise d'un premier poste en Supply Chain industrielle. 
Amélioration des liaisons avec la Supply Chain pour des fonctions connexes (qualité, finance, …). 
 

Délai d’accès 

Inscription possible jusqu'à 2 semaines avant la date de démarrage de la session. 
 

Programme 

Jour 1 : 
Les bases du Supply Chain management : ce qu'est une supply chain, ses flux, ses indicateurs, les environnements de 
production et les points de découplage 
Jeu pédagogique "Flow Simulation Game" 
Le modèle de planification MRP2 
La gestion de la demande  
Le plan stratégique 
Le PIC et la planification des besoins en ressources 
 
Jour 2 : 
Le PDP et planification des charges globales 
Le CBN et planification des besoins en capacité 
Le pilotage d'atelier 
La digitalisation 
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La gestion des stocks et des fournisseurs 
 
Méthodes et moyens pédagogiques et techniques 

Alternance de théorie, brainstormings, retours d’expérience 
Ecoute active, et participation 
Jeu pédagogique développé par AGILEA : le flow simulation game. 

 
Modalités de suivi et d’appréciation des résultats 

Pré-test à faire en amont de la formation et post-test à l'issue de la formation. 
 
Modalités d'évaluation de la formation par les stagiaires 

Au terme de la formation un questionnaire d’appréciation de la formation est remis, visant à évaluer : 
o le niveau global de satisfaction 
o l’atteinte des objectifs définis 
o les axes d’amélioration possibles tant sur le fond que sur la forme 
 
Une feuille de présence sera également émargée à chaque demi-journée de formation. 
 

 

Consultez nos Conditions Générales de Vente : CGV 
Consultez notre Règlement Intérieur : https://www.agilea-
group.com/files/REGLEMENT_INTERIEUR_AGILEA_FORMATION_Septembre_2020.pdf 
Consultez notre Livret d’accueil du stagiaire AGILEA : https://agilea-group.com/wp-content/uploads/2024/03/livret-accueil-
v2024.pdf  
 

 

Si vous avez besoin d'une adaptation particulière liée à une situation de handicap, n'hésitez pas à nous contacter. Notre référente 
handicap est à votre écoute au 09 74 77 30 50 ou à formation@agilea-group.com 
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